
  ВЫБЕРИТЕ САМИ,
                     СКОЛЬКО ХОТИТЕ
                       ЗАРАБАТЫВАТЬ!

4
ПРЕМИАЛЬНЫЙ ПЛАН 
Корпорации «Сибирское здоровье»



ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЙ
ДОХОД

ОСНОВНОЙ
ДОХОД

Консультант
2 уровня

8 %

ОО
300

БАЛЛОВ

Консультант
3 уровня

10 %

ОО
500

БАЛЛОВ

Консультант
4 уровня

12 %

ОО
1000

БАЛЛОВ

Консультант
5 уровня

19 %

ОО
2500

БАЛЛОВ

ПРОФЕССИОНАЛ

37 %

ОО
20 000
БАЛЛОВ

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ
ВОЗМОЖНОСТИ

ПРОГРАММА
БЫСТРЫЙ
СТАРТ

ПРОГРАММА
ПУТЕШЕСТВИЕ
К МОРЮ

ВЕДУЩИЙ
КОНСУЛЬТАНТ

25 %

ПРЕМЬЕР-
КОНСУЛЬТАНТ

31 %

ОО
5000

БАЛЛОВ

ОО
10 000
БАЛЛОВ

ПРЕМИЯ ЗА ТОВАРООБОРОТ 
СТРУКТУРЫ СБЫТА

Премия с групп Профессионалов первой линии

Премия с групп Профессионалов второй линии и ниже

СРЕДНИЙ ДОХОД В РУБЛЯХ В МЕСЯЦ 60 00030 00015 000

15 000 – 45 000
рублей в месяц

60 000 – 150 000
рублей в месяц

Билет на 
Бизнес-конгресс 
или Праздник 
Делового Успеха 

Билет на 
Бизнес-конгресс 
или Праздник 
Делового Успеха 

Планшетный 
компьютер 
с эксклюзивной 
программой 
«ОБЛАКО»
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ОСНОВНОЙ
ДОХОД

МЕЖДУНАРОДНАЯ
КАРЬЕРА

ВЕДУЩИЙ
ЛИДЕР

НАЦИОНАЛЬНЫЙ
ЛИДЕР

ЗОЛОТОЙ
НАЦИОНАЛЬНЫЙ
ЛИДЕР

БРИЛЛИАНТОВЫЙ
НАЦИОНАЛЬНЫЙ
ЛИДЕР

МЕЖДУНАРОДНЫЙ
ЛИДЕР

37 %

9%

2%

300 000

ОО
200 000
БАЛЛОВ

37 %

9%

2%

ОО
300 000

БАЛЛОВ

37 %

9%

2%

ОО
400 000
БАЛЛОВ

37 %

9%

2%

ОО
500 000
БАЛЛОВ

ЛИДЕР

37 %

7 %

ОО
40 000
БАЛЛОВ

37 %

8%

1%

ОО
100 000
БАЛЛОВ

МЕЖДУНАРОДНАЯ 
КАРЬЕРА

АВТОПРОЕКТ 
SIBVALEO-TEAM

ЖИЛИЩНАЯ 
ПРОГРАММА

150 00090 000 и  более... и  более... и  более...

60 000 – 150 000
рублей в месяц

от 300 000
рублей в месяц

Профессиональ-
ная техника 
для проведения 
презентаций.

Mercedes 
Национального 
лидера 
на сумму 
$50 000

12
путешествий
на двоих 
на сумму  
$75 000

Бонус на 
приобретение 
недвижимости 
в размере  
$125 000

Дом у моря 
стоимостью 

$400 000

Зарубежная 
Лидерская  
конференция
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ОСНОВЫ
ПРЕМИАЛЬНОГО ПЛАНА
ТЕРМИНЫ И ОПРЕДЕЛЕНИЯ

1 Продукт
Каждый продукт Компании имеет ЧЕТЫРЕ параметра:

Это цена, по которой вы покупаете продукт.
От Розничного оборота рассчитывается 
премия (25%) за Личные продажи.

РО = 1550 руб.

Параметр, используемый для расчета 
премии за Товарооборот структуры.

Сумма Оптового оборота отражается в 
фактурах при покупке продукции и в 
личном информационном отчете.

 ЦЕНА

 РО – Розничный оборот  ОПО – Оптовый оборот 

Фиксированный цифровой показатель, 
установленный индивидуально для 
каждого продукта. Необходим для расчета 
ваших бонусов вне зависимости от того, в 
какой стране мира и в какой валюте ваш 
Клиент купил продукт.

 БАЛЛЫ
1550 руб.

48 баллов

ОПО = 48 баллов х 14 = 672 руб.
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Внимательно изучите этот небольшой словарь терминов 
и определений – он будет необходим для понимания 
расчетов Премиального плана.

ЛО
500 БАЛЛОВ

2  ЛО – Личный объем

 БАЛЛЫ  ОПОКак перевести                        в

3  ОО – Общий оборот

Личные покупки Консультанта, 
зафиксированные на его индивидуальном 
номере в баллах.

Минимальный Личный объем, 
необходимый для получения премиальных 
со своей структуры сбыта, составляет  
100 баллов ЕЖЕМЕСЯЧНО.

ОПО = Количество БАЛЛОВ х коэффициент 14

Коэффициент перевода:
•​ 14 – коэффициент перевода баллов в Оптовый оборот.
•​ 10,2 – коэффициент для акционных предложений.

ОПО = 500 баллов х 14 = 7000 рублей

Cуммарный оборот всей структуры 
Консультанта (всех Консультантов и 
Привилегированных клиентов), включая 
Личный объем (ЛО) Консультанта.

Учитывается в баллах. 
Общий оборот определяет ранг 
Консультанта и в зависимости 
от ранга – процент премии за Оборот 
структуры сбыта и Дополнительной 
оптовой премии за Личные продажи.

ЛО
500

БАЛЛОВ

ЛО
500

БАЛЛОВ

ЛО
500

БАЛЛОВ

Консультант 5 уровня

ЛО
500

БАЛЛОВ

ЛО
500 БАЛЛОВ

ОО
2500 БАЛЛОВ
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ЧТО НУЖНО ДЕЛАТЬ
И КАКОВ БУДЕТ МОЙ ДОХОД?

Формируя Клиентские группы, вы 
получаете премию за Личные продажи: 
до 25% от Розничного оборота товара, 
купленного вами и вашими Клиентами.

от Розничного
оборота (РО)

Пример расчета премии
за Личные продажи:

Ваша суммарная премия
за Личные продажи составит: 

25
БАД «СИНХРОВИТАЛ V»

БАД «ИСТОКИ ЧИСТОТЫ»

БАД «НОВОМИН» (120 КАПС.)

БАД «РИТМЫ ЗДОРОВЬЯ» (120 КАПС.)

«КОРЕНЬ», УНИВЕРСАЛЬНЫЙ ЦЕЛЕБНЫЙ БАЛЬЗАМ

490 руб. х 7  =7 уп.

750 руб. х 6  =6 уп.

550 руб. х 5  =5 уп.

550 руб. х 6  =6 уп.

275 руб. х 6  =6 шт.

3430 руб. 113,4 балла

144 балла

90,5 балла

99 баллов

54 балла

4500 руб.

2750 руб.

3300 руб.

1650 руб.

ИТОГО: 15 630 руб. 500,9 балла

В этом месяце ваш заказ включил в себя:

Ваша премия за Личные продажи составит:                       15 630 руб. x 25% = 3907,5 руб.
				     

500,9 балла x 14 x 10% = 701,26 руб.

  4608,76 руб.

1

Ваша Дополнительная оптовая 
премия за Личные продажи:
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С КОМПАНИЕЙ ВЫ МОЖЕТЕ ЗАРАБАТЫВАТЬ 
ДВУМЯ СПОСОБАМИ.
Только от вас зависит, сколько времени вы готовы тратить на свой бизнес 
и насколько высока будет ваша ежемесячная премия за Оборот структуры 
сбыта.

Создавая структуру сбыта, вы 
получаете премию от 8 до 37% 
от Оптового товарооборота за 
объем продаж вашей структуры.

от Оптового оборота 
структуры сбыта

Как рассчитывается
премия за Товарооборот  
структуры сбыта?

Пошаговый алгоритм расчета данной премии 
смотрите на следующей странице.

378-

378- 117-

  4608,76 руб.

Вы получаете эту премию со своих личных 
покупок и с Оборота каждой из структур 
сбыта вашей личной группы, которые 
находятся у вас в первой линии.

При переходе в Лидерскую часть 
Премиального плана вы дополнительно 
получаете с групп Профессиональных веток 
7-11% от Оптового оборота (ОПО).

+ ДОПОЛНИТЕЛЬНО

2
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Например:
Общий оборот (ОО) вашей структуры
в этом месяце составил 20 000 баллов.
В соответствии с Премиальным планом
ваш расчетный ранг – Профессионал,
и вы получаете 37% премии от Оптового 
товарооборота.

КАК РАССЧИТАТЬ
ПРЕМИЮ ЗА ТОВАРООБОРОТ 
СТРУКТУРЫ СБЫТА

Шаг первый1
В соответствии с Общим оборотом (ОО) 
продаж вашей структуры за месяц 
определите по Премиальному плану свой 
ранг и процент премии за Товарооборот 
структуры сбыта.

8 % 10 % 12 % 19 % 25 % 31 % 37 %

Ко
нс

ул
ьт

ан
т

2 
ур

ов
ня

Ко
нс

ул
ьт

ан
т

3 
ур

ов
ня

Ко
нс

ул
ьт

ан
т

4 
ур

ов
ня

Ко
нс

ул
ьт

ан
т

5 
ур

ов
ня Ве

ду
щ

ий
Ко

нс
ул

ьт
ан

т

П
ре

м
ье

р–
ко

нс
ул

ьт
ан

т

Пр
оф

ес
си

он
ал

ОО
300

БАЛЛОВ

ОО
500

БАЛЛОВ

ОО
1000

БАЛЛОВ

ОО
2500

БАЛЛОВ

ОО
5000

БАЛЛОВ

ОО
10 000
БАЛЛОВ

ОО
20 000
БАЛЛОВ
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ПРОФЕССИОНАЛ
(37%)

2 3Шаг второй Шаг третий

Рассчитайте процент 
вознаграждения за работу
с каждой своей структурой
Для этого необходимо от вашего процента 
по данной премии вычесть процент премии 
Консультанта, возглавляющего структуру.

Например, вы являетесь Профессионалом   
и у вас в первой линии есть Партнер в ранге 
Ведущий консультант.
Величина вашей премии с товарооборота 
структуры этого Консультанта составит
37% – 25% = 12%. Таким образом, вы 
получите 12% от суммарного Оптового 
оборота всей структуры этого Консультанта.

В случае когда какую-либо из ваших 
структур в первой линии возглавляет 
Консультант равного с вашим ранга, вы
не получаете вознаграждение с его  
структуры.

Суммируем все премии, 
которые получит 
Консультант по итогам 
данного месяца

1.	 Премия за Личные продажи.
2.	�Дополнительная оптовая премия 

за Личные продажи.
3.	�Премия за Товарооборот структуры 

сбыта.

ВАЖНО!

Дополнительная оптовая премия за Личные 
продажи и премия за Товарооборот структуры 
сбыта начисляются по итогам тех месяцев, когда 
суммарный Личный объем (ЛО) Консультанта и 
его Привилегированных клиентов составляет 
100 баллов и более.

В те месяцы, по итогам которых суммарный 
Личный объем Консультанта и его Привилеги-
рованных клиентов составит менее 100 баллов, 
Консультант получит только премию за Личные 
продажи.

   ПРЕМИИ

    ИТОГО:                       42 603,5 руб.

ЛО
500 БАЛЛОВ

ОО
22 700
БАЛЛОВ

Пример расчета суммарной 
премии по итогам месяца:

К1 (0%)
200

БАЛЛОВ

К3 (10%)
500

БАЛЛОВ

К5 (19%)
ОО 2500
БАЛЛОВ

К5 (19%)
ОО 4000

БАЛЛОВ

ВК (25%)
ОО 5000

БАЛЛОВ

37-0=37%

37-10=27%

37-19=18%
37-19=18%

37-25=12%

37-31=6%

ЗА ЛИЧНЫЕ ПРОДАЖИ

ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ОПТОВАЯ ПРЕМИЯ
ЗА ЛИЧНЫЕ ПРОДАЖИ

ЗА ТОВАРООБОРОТ
СТРУКТУРЫ СБЫТА

15 630 руб. х 25% = 3907,5 руб.

500 баллов х 14 х 37% = 2590 руб.

200 баллов х 14 х 37% = 1036 руб.
500 баллов х 14 х 27% = 1890 руб.
2500 баллов х 14 х 18% = 6300 руб.
4000 баллов х 14 х 18% = 10 080 руб.
5000 баллов х 14 х 12% = 8400 руб.
10 000 баллов х 14 х 6% = 8400 руб.

ПрК (31%)
ОО 10 000

БАЛЛОВ

Ваша  суммарная премия 
по итогам месяца составит:

42 603,5 руб.
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ДАЛЕЕ ПРИВЕДЕНЫ ПРИМЕРЫ, 
ИЛЛЮСТРИРУЮЩИЕ ФУНКЦИОНИРОВАНИЕ 
ПРЕМИАЛЬНОГО ПЛАНА «СИБИРСКОГО 
ЗДОРОВЬЯ».
Конечно, они не являются гарантией того, что ваш доход будет 
именно таким. Данные примеры показывают метод подсчета 
премий в соответствии с Премиальным планом.

1

2

Личный объем (ЛО) товарооборота по 
итогам месяца составил 500 БАЛЛОВ.

Все покупки структуры в примерах 
были сделаны по основному каталогу, 
без акционных ПРЕДЛОЖЕНИЙ. 
Следовательно, для расчета премий за 
Товарооборот структуры сбыта брался 
коэффициент 14.

ДЛЯ ПРОСТОТЫ ОБЪЯСНЕНИЯ
РАСЧЕТЫ ПРОИЗВЕДЕНЫ, ИСХОДЯ
ИЗ ПРЕДПОЛОЖЕНИЯ, ЧТО:
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МОЯ ЦЕЛЬ –  
ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЙ 

ДОХОД

ВЫ ИНВЕСТИРУЕТЕ В СВОЙ БИЗНЕС 
НЕСКОЛЬКО ЧАСОВ В НЕДЕЛЮ, ФОРМИРУЯ 

ГРУППУ ПОСТОЯННЫХ КЛИЕНТОВ И АКТИВНЫХ 
КОНСУЛЬТАНТОВ.

КАЖДЫЙ МЕСЯЦ ВЫ МОЖЕТЕ ВАРЬИРОВАТЬ, 
СКОЛЬКО ВРЕМЕНИ ВЫ ГОТОВЫ ЗАНИМАТЬСЯ 

БИЗНЕСОМ И КАКОЙ ДОХОД ПЛАНИРУЕТЕ 
ПОЛУЧИТЬ.

* Дополнительный доход – это бонус, который можно использовать при покупках 
продукции, либо вознаграждение, перечисляемое лицам, имеющим статус 

индивидуального предпринимателя.

*
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ЛО
500 БАЛЛОВ

3 ПРИМЕР ДЛЯ
КОНСУЛЬТАНТА 3 УРОВНЯ
В этом месяце ваши Клиенты заказали 
продукции на 500 баллов.

Ваш ОО составил 500 баллов, что соот-
ветствует рангу Консультанта 3 уровня и 10% 
премии.

Поэтому вы получите премию за Личные продажи 
в размере 25%, а также Дополнительную оптовую 
премию за Личные продажи в размере 10%.

ОО
500
БАЛЛОВ

КОНСУЛЬТАНТ
3 УРОВНЯ
(10%)

25% 10%

Премия
за Личные
продажи

Дополнительная 
оптовая премия
за Личные продажи

   ПРЕМИИ

ЗА ЛИЧНЫЕ ПРОДАЖИ

15 630 руб. х 25% = 3907,5 руб.

500 баллов х 14 х 10% = 700 руб.

Годовой доход:

    ИТОГО:                            4607,5 руб.

Суммарная премия за месяц:

4607,5 руб.

55 290 руб.

МОЯ ЦЕЛЬ – ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЙ ДОХОД

ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ОПТОВАЯ ПРЕМИЯ
ЗА ЛИЧНЫЕ ПРОДАЖИ
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4 ПРИМЕР ДЛЯ
КОНСУЛЬТАНТА 4 УРОВНЯ
В этом месяце ваши Клиенты заказали вам 
продукции на 500 баллов.

У вас есть структура из трех Консультантов, 
каждый из которых сделал заказ на  
250 баллов.

Общий объем (ОО) структуры составил  
1250 баллов, что соответствует 12% премии за 
Товарооборот структуры сбыта.

Поэтому вы получите Дополнительную 
оптовую премию за Личные продажи в 
размере 12%, а также премию за Товаро-
оборот структуры сбыта 12%.

ЛО
500 БАЛЛОВ

ОО
1250
БАЛЛОВ

КОНСУЛЬТАНТ
4 УРОВНЯ
(12%)

25% 12%

Премия
за Личные
продажи

Дополнительная
оптовая премия
за Личные продажи

12%

12%

12%

К1
250
БАЛЛОВ

К1
250
БАЛЛОВ

К1
250
БАЛЛОВ

   ПРЕМИИ

    ИТОГО:                            6007,5 руб.

ЗА ЛИЧНЫЕ ПРОДАЖИ

ЗА ТОВАРООБОРОТ
СТРУКТУРЫ СБЫТА

15 630 руб. х 25% = 3907,5 руб.

500 баллов х 14 х 12% = 840 руб.

(250 х 14 х 12%) х 3 = 1260 руб.

Суммарная премия за месяц:

Годовой доход:

6007,5 руб.

72 090 руб.

ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ОПТОВАЯ ПРЕМИЯ
ЗА ЛИЧНЫЕ ПРОДАЖИ
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5 ПРИМЕР ДЛЯ
КОНСУЛЬТАНТА 5 УРОВНЯ
В этом месяце ваши Клиенты заказали 
продукции на 500 баллов.

У вас есть структура из четырех Консультантов, 
каждый из которых также сделал заказ на  
500 баллов, что соответствует рангу 
Консультанта 3 уровня и 10% премии.

Общий объем структуры составил 2500 баллов, 
что соответствует рангу Консультанта 5 уровня 
и 19% премии.

Поэтому вы получите Дополнительную оптовую 
премию за Личные продажи в размере 19%, а со 
структур ваших Партнеров первой линии вы 
получите премию за Товарооборот структуры 
сбыта 19% – 10% = 9%.ЛО

500 БАЛЛОВ

ОО
2500
БАЛЛОВ

КОНСУЛЬТАНТ
5 УРОВНЯ
(19%)

10%

10%

10%

10%

9%
К3 (10%)
500
БАЛЛОВ

9%
К3 (10%)
500
БАЛЛОВ

9%
К3 (10%)
500
БАЛЛОВ

9%
К3 (10%)
500
БАЛЛОВ

   ПРЕМИИ

    ИТОГО:                            7757,5 руб.

ЗА ЛИЧНЫЕ ПРОДАЖИ

ЗА ТОВАРООБОРОТ
СТРУКТУРЫ СБЫТА

15 630 руб. х 25% = 3907,5 руб.

500 баллов х 14 х 19% = 1330 руб.

(500 х 14 х 9%) х 4 = 2520 руб.

Суммарная премия за месяц:

Годовой доход:

7757,5 руб.

93 090 руб.

МОЯ ЦЕЛЬ – ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЙ ДОХОД

25% 19%

Премия
за Личные
продажи

Дополнительная
оптовая премия
за Личные продажи

ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ОПТОВАЯ ПРЕМИЯ
ЗА ЛИЧНЫЕ ПРОДАЖИ
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6 ПРИМЕР ДЛЯ
ВЕДУЩЕГО КОНСУЛЬТАНТА
Каждый из четырех Консультантов вашей 
первой линии пригласил в бизнес по два новых 
Партнера.

Ваша структура состоит из вас и 12 Партнеров. 
Заказ каждого составил 500 баллов.

Общий объем каждого Партнера первой линии 
составил 1500 баллов, что соответствует рангу 
Консультанта 4 уровня и 12% премии.

Ваш общий объем равен 6500 баллов, что 
соответствует рангу Ведущего консультанта и 
25% премии.

Поэтому вы получите Дополнительную оптовую 
премию за Личные продажи в размере 25%, а со 
структур ваших Партнеров первой линии вы 
получите премию за Товарооборот структуры 
сбыта 25% – 12% = 13%.

ЛО
500 БАЛЛОВ

ОО
6500
БАЛЛОВ

ВЕДУЩИЙ
КОНСУЛЬТАНТ
(25%)

   ПРЕМИИ

    ИТОГО:                            16 577,5 руб.

ЗА ЛИЧНЫЕ ПРОДАЖИ

ЗА ТОВАРООБОРОТ
СТРУКТУРЫ СБЫТА

15 630 руб. х 25% = 3907,5 руб.

500 баллов х 14 х 25% = 1750 руб.

(1500 х 14 х 13%) х 4 = 10 920 руб.

Суммарная премия за месяц:

Годовой доход:

16 577,5 руб.

198 930 руб.

12%
К4 (12%)
ОО 1500
БАЛЛОВ

13%

500
500

500

500

500

500

500

500

500

12%
К4 (12%)
ОО 1500
БАЛЛОВ

13%

500

12%
К4 (12%)
ОО 1500
БАЛЛОВ

13%

500

12%
К4 (12%)
ОО 1500
БАЛЛОВ

13%

500

25% 25%

Премия
за Личные
продажи

Дополнительная
оптовая премия
за Личные продажи

ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ОПТОВАЯ ПРЕМИЯ
ЗА ЛИЧНЫЕ ПРОДАЖИ
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ПРИМЕР ДЛЯ
ПРЕМЬЕР-КОНСУЛЬТАНТА
В вашей первой линии пять Партнеров. Ваш 
личный заказ равен 500 баллам.

Общий объем каждого Партнера первой линии 
составил 2000 баллов, что соответствует рангу 
Консультанта 4 уровня и 12% премии.

Ваш общий объем равен 10 500 баллам, что 
соответствует рангу Премьер-консультанта и 
31% премии.

Поэтому вы получите Дополнительную оптовую 
премию за Личные продажи в размере 31%, а со 
структур ваших Партнеров первой линии вы 
получите премию за Товарооборот структуры 
сбыта 31% – 12% = 19%.

ЛО
500 БАЛЛОВ

ОО
10 500
БАЛЛОВ

ПРЕМЬЕР-
КОНСУЛЬТАНТ
(31%)

12%

12%

К4 (12%)
ОО 2000
БАЛЛОВ

К4 (12%)
ОО 2000
БАЛЛОВ

19%

19%

   ПРЕМИИ

    ИТОГО:                            32 677,5 руб.

ЗА ЛИЧНЫЕ ПРОДАЖИ

ЗА ТОВАРООБОРОТ
СТРУКТУРЫ СБЫТА

15 630 руб. х 25% = 3907,5 руб.

500 баллов х 14 х 31% = 2170 руб.

(2000 х 14 х 19%) х 5 = 26 600 руб.

Суммарная премия за месяц:

Годовой доход:

32 677,5 руб.

392 130 руб.

МОЯ ЦЕЛЬ – ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЙ ДОХОД

1500

1500

12%
К4 (12%)
ОО 2000
БАЛЛОВ

19%

1500

12%

12%

К4 (12%)
ОО 2000
БАЛЛОВ

19%

19%

К4 (12%)
ОО 2000
БАЛЛОВ

1500

1500

7

500

500

500

500

500

25% 31%

Премия
за Личные
продажи

Дополнительная
оптовая премия
за Личные продажи

ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ОПТОВАЯ ПРЕМИЯ
ЗА ЛИЧНЫЕ ПРОДАЖИ
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ПРОГРАММА «БОНУС 25» ДАЕТ 
ВОЗМОЖНОСТЬ В ТЕКУЩЕМ МЕСЯЦЕ 
ОПЛАТИТЬ ПОКУПКУ С ПОМОЩЬЮ 
СРЕДСТВ, НАЧИСЛЕННЫХ ОТ РАНЕЕ 
ПРОИЗВЕДЕННЫХ ПОКУПОК В 
ЭТОМ ЖЕ МЕСЯЦЕ, НЕ ДОЖИДАЯСЬ 
ПОЛНОГО РАСЧЕТА ПРЕМИИ ПО 
ИТОГАМ МЕСЯЦА.

Ежедневно, с четвертого по последнее число месяца, 
всем Консультантам рассчитывается бонус – 25 % от 
Розничного оборота в текущем месяце – и начисляется 
на специальный бонусный счет «Бонус 25».

Первого числа следующего месяца полностью 
рассчитывается суммарная премия за предыдущий 
месяц. При этом использованная в течение месяца по 
счету «Бонус 25» сумма вычитается. Неиспользованная 
остается в суммарной итоговой премии и переходит на 
«Бюджет здоровья» или банковский счет Консультанта.

С первого по третье число 
текущего месяца Консультант 
получил от своих Клиентов 
заказ на 500 баллов на сумму 
15 000 руб. Консультант может 
получить премию за этот заказ в 
начале следующего месяца либо 
уже сейчас воспользоваться 
программой «Бонус 25». 

4 числа на его бонусном
счете есть 3750 руб.

15 000 х 25% = 3750 руб. 

Консультант оплатил 
заказ своего Клиента
с помощью средств со 
счета «Бонус 25», не 
потратив полученные 
от Клиента 3750 руб.

При этом 125 баллов 
поступило в  Личный 
объем (ЛО) Консультанта.

ПРОГРАММА
ПУТЕШЕСТВИЙ

ПРОГРАММА «БОНУС 25»

Для Партнеров, достигших ранга
Ведущего Консультанта, открывается
Программа незабываемых Путешествий
к морю!

УЗНАЙТЕ ОБ УСЛОВИЯХ ПРОГРАММЫ 
НА САЙТЕ КОМПАНИИ WWW.SIBVALEO.COM
И ВМЕСТЕ С ОСТАЛЬНЫМИ ПОБЕДИТЕЛЯМИ

ПУТЕШЕСТВУЙТЕ
2 РАЗА В ГОД В НАГРАДУ
ОТ КОМПАНИИ!

ПРИМЕР 1

Сегодня вы купили БАД «Хронолонг» по цене 
795 руб. 25 % от Розничного оборота покупки 
составит 198,75 руб. и утром следующего дня 
поступит на ваш счет «Бонус 25».
С четвертого по последнее число месяца вы 
можете использовать накопленные средства на 
счете «Бонус 25» при следующих покупках.

ПРИМЕР 2Д
О

ПО
Л

НИ
ТЕ

Л
ЬН

Ы
Е 

ВО
ЗМ

ОЖ
НО

СТ
И

795
руб.

+ 198,75
руб.

%

Счет
«Бонус 25»

+ 3750руб. 3750руб.

ЛО 500
БАЛЛОВ

PО 15 000
РУБЛЕЙ

+ 125 баллов

Счет
«Бонус 25»
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ЛЮБИМАЯ

В НОВОЙ
МУЗЫКА
МАШИНЕ
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МОЯ ЦЕЛЬ  

ОСНОВНОЙ 
ДОХОД

Вы твердо решили, что бизнес с «Сибирским здоровьем» – это 
ваше основное дело. Вы точно знаете, что «Сибирское здоровье» –

 это место реализации вашей личности, талантов, целей и 
амбиций! Пришло время открыть для себя Лидерскую часть 

Премиального плана Компании! 

ВАША ЦЕЛЬ – ДОСТИЧЬ КЛЮЧЕВОЙ СТУПЕНИ – 
РАНГА ПРОФЕССИОНАЛА! И ПОМОЧЬ САМОМУ 

СИЛЬНОМУ ЧЕЛОВЕКУ ВАШЕЙ КОМАНДЫ СДЕЛАТЬ 
ТО ЖЕ САМОЕ!

ВАША ДАЛЬНЕЙШАЯ КАРЬЕРА БУДЕТ РАЗВИВАТЬСЯ 
ВМЕСТЕ С КОЛИЧЕСТВОМ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ 

ВЕТОК В ПЕРВОЙ ЛИНИИ И ПОКАЗАТЕЛЯМИ 
ГРУППОВОГО И ОБЩЕГО ОБОРОТА.
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ВАЖНО!

Вот как они распределяются:
Лидер Ведущий лидер Национальный лидер

Премия с групп Профессионалов второй и далее линий является отсекаемой. Если кто-либо из Партнеров 
вашей структуры получает данную премию, то с групп Профессионалов его второй и далее линий вы 
получите разницу между своим процентом по данной премии и процентом этого Партнера.

Также вы должны знать,
что дополнительно к

от Оптового оборота структуры сбыта
в Профессиональной части маркетинг-плана

есть еще              % в Лидерской части!

37%

11

7%

0%

0%

8%

1%

1%

9%

2%

2%

Премия с групп Партнеров 
первой линии в ранге 
Профессионал и выше

1 ЛИНИЯ

Премия с групп Партнеров 
второй линии в ранге 
Профессионал и выше

2 ЛИНИЯ

3 ЛИНИЯ И НИЖЕ

!
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ЕЩЕ НЕМНОГО
ТЕРМИНОЛОГИИ
ЛИДЕРСКАЯ ЧАСТЬ

4  ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ВЕТКА
Структура, достигшая в текущем периоде 
Общего оборота 20 000 баллов и выше
(ранг Профессионала и выше).

5  ГО – Групповой оборот
Партнер, достигший в текущем месяце ранга 
Профессионала, автоматически выходит из 
вашего Группового оборота.

Таким образом, ваша группа – это вы и ваши 
ветки первой линии, еще не достигшие ранга 
Профессионала.

А ваш Групповой оборот (ГО) – это сумма 
покупок вашей группы в баллах.

На данном примере Групповой оборот равен:

 100 000 баллов – (20 000 баллов + 30 000 баллов + 40 000 баллов) = 10 000 баллов

Ведущий лидер

ОО
100 000 БАЛЛОВ

П
ОО 20 000

БАЛЛОВ

П
ОО 30 000

БАЛЛОВ

Л
ОО 40 000

БАЛЛОВ
ГО 10 000

БАЛЛОВ
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8 ПРИМЕР ДЛЯ
ПРОФЕССИОНАЛА
В вашей первой линии пять Партнеров. Ваш 
личный заказ равен 500 баллам.

Общий оборот каждого Партнера первой линии 
составил 5000 баллов, что соответствует рангу 
Ведущего консультанта и 25 % премии.

Ваш Общий оборот равен 25 500 баллам, что 
уже соответствует рангу Профессионала и 37% 
премии.

Поэтому вы получите Дополнительную оптовую 
премию за Личные продажи в размере 37%, а со 
структур ваших Партнеров первой линии вы 
получите премию за Товарооборот структуры 
сбыта 37% – 25% = 12%.

ЛО
500 БАЛЛОВ

ОО
25 500
БАЛЛОВ

ПРОФЕССИОНАЛ
(37%)

25%

25%

12%
ВК (25%)
5000
БАЛЛОВ

12%
ВК (25%)
5000
БАЛЛОВ

25% 12%
ВК (25%)
5000
БАЛЛОВ

25% 12%
ВК (25%)
5000
БАЛЛОВ

25% 12%
ВК (25%)
5000
БАЛЛОВ

   ПРЕМИИ

    ИТОГО:                           48 497,5 руб.

ЗА ЛИЧНЫЕ ПРОДАЖИ

ЗА ТОВАРООБОРОТ
СТРУКТУРЫ СБЫТА

15 630 руб. х 25% = 3907,5 руб.

500 баллов х 14 х 37% = 2590 руб.

(5000 х 14 х 12%) х 5 = 42 000 руб.

Суммарная премия за месяц:

Годовой доход:

48 497,5 руб.

581 970 руб.

МОЯ ЦЕЛЬ – ОСНОВНОЙ ДОХОД

25% 37%

Премия
за Личные
продажи

Дополнительная
оптовая премия
за Личные продажи

ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ОПТОВАЯ ПРЕМИЯ
ЗА ЛИЧНЫЕ ПРОДАЖИ
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9 ПРИМЕР ДЛЯ
ЛИДЕРА
В текущем месяце в вашей первой линии, 
помимо группы из пяти веток ВК с Общим 
оборотом в 5000 баллов каждая, есть одна 
Профессиональная ветка с ОО = 25 000 баллов.

Ваш ОО = 50 500 баллам, ваш ГО=25 500 
баллам. По таблице определения ранга вы 
являетесь Лидером.

ДЛЯ РАНГА ЛИДЕРА НЕОБХОДИМО ИМЕТЬ 
МИНИМАЛЬНЫЙ ОО 40 000 БАЛЛОВ,
ОДНУ ПРОФЕССИОНАЛЬНУЮ ВЕТКУ
И ГО 20 000 БАЛЛОВ.

ЛО
500 БАЛЛОВ

ОО
50 500
БАЛЛОВ

ЛИДЕР

П
25 000
БАЛЛОВ

ГО 25 500 БАЛЛОВ

7%

   ПРЕМИИ

    ИТОГО:                           72 997,5 руб.

ЗА ЛИЧНЫЕ ПРОДАЖИ

ЗА ТОВАРООБОРОТ
СТРУКТУРЫ СБЫТА

ПРЕМИЯ С ГРУППЫ
ПРОФЕССИОНАЛА ПЕРВОЙ ЛИНИИ

15 630 руб. х 25% = 3907,5 руб.

500 баллов х 14 х 37% = 2590 руб.

(5000 х 14 х 12%) х 5 = 42 000 руб.

25 000 х 14 х 7% = 24 500 руб.

Суммарная премия за месяц:

Годовой доход:

72 997,5 руб.

875 970 руб.

ПЕ
РВ

АЯ
 Л

И
Н

И
Я

25% 37%

Премия
за Личные
продажи

Дополнительная
оптовая премия
за Личные продажи

ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ОПТОВАЯ ПРЕМИЯ
ЗА ЛИЧНЫЕ ПРОДАЖИ
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ЛО
500 БАЛЛОВ

10
ПРИМЕР ДЛЯ
ВЕДУЩЕГО ЛИДЕРА
В текущем месяце в вашей первой линии, 
помимо группы из ПЯТИ веток ВК с Общим 
оборотом (ОО) 5000 баллов каждая, есть три  
Профессиональные ветки с (ОО) 25000 баллов.

Ваш Общий оборот составил 
более 100 000 баллов. 
По таблице определения ранга 
вы являетесь Ведущим лидером.

ДЛЯ РАНГА  ВЕДУЩЕГО ЛИДЕРА 
НЕОБХОДИМО ИМЕТЬ МИНИМАЛЬНЫЙ  
ОО 100 000 БАЛЛОВ, 
ТРИ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ  ВЕТКИ И  
ГО 10 000 БАЛЛОВОО

160 500
БАЛЛОВ

ВЕДУЩИЙ ЛИДЕР

ГО 25 500 БАЛЛОВ

    ИТОГО:                        140 897,5 руб.

ПРЕМИЯ С ГРУППЫ
ПРОФЕССИОНАЛОВ ВТОРОЙ ЛИНИИ

(20 000 х 14 х 1%) х 3 = 8400 руб.

   ПРЕМИИ

ЗА ЛИЧНЫЕ ПРОДАЖИ

ЗА ТОВАРООБОРОТ
СТРУКТУРЫ СБЫТА

ПРЕМИЯ С ГРУППЫ
ПРОФЕССИОНАЛОВ ПЕРВОЙ ЛИНИИ

15 630 руб. х 25% = 3907,5 руб.

500 баллов х 14 х 37% = 2590 руб.

(5000 х 14 х 12%) х 5 = 42 000 руб.

(25 000 х 14 х 8%) х 3 = 84 000 руб.

Суммарная премия за месяц:

Годовой доход:

140 897,5 руб.

1 690 770 руб.

МОЯ ЦЕЛЬ – ОСНОВНОЙ ДОХОД

8%

Л
25 000
БАЛЛОВ

1%

П
20 000
БАЛЛОВ

8%

Л
25 000
БАЛЛОВ

1%

П
20 000
БАЛЛОВ

8%

Л
25 000
БАЛЛОВ

1%

П
20 000
БАЛЛОВ

ПЕ
РВ

АЯ
 Л

И
Н

И
Я

ВТ
О

РА
Я 

Л
И

Н
И

Я

25% 37%

Премия
за Личные
продажи

Дополнительная
оптовая премия
за Личные продажи

ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ОПТОВАЯ ПРЕМИЯ
ЗА ЛИЧНЫЕ ПРОДАЖИ
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ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ВОЗМОЖНОСТЬ ПОЛУЧЕНИЯ ПРЕМИИ
С ГРУПП ПРОФЕССИОНАЛОВ ПЕРВОЙ ЛИНИИ

Если в вашей структуре появился Партнер в ранге 
Профессионала или выше, но ваш Групповой оборот еще

не достиг 20 000 баллов, необходимых для ранга Лидера, то,
в зависимости от вашего Группового оборота, вы получите

от Оптового оборота группы вашего Профессионала по премии 
с групп Профессионалов первой линии.

1-3%

!

При этом ваш вышестоящий Наставник 
также получит данную премию с группы 
вашего Профессионала. Она составит 
разницу между тем, какой процент 
по премии с групп Профессионалов 
первой линии получает Наставник 
(в соответствии с его рангом), и тем 
процентом, какой получили с данного 
Профессионала вы.

В данном случае Профессионал А 
по премии с групп Профессионалов 
первой линии получит 1% от Оптового 
оборота группы Профессионала В.

Т. к. Профессионал А еще не достиг 
ГО = 20 000 баллов и не получил 
полную премию в размере 7% с группы 
Профессионала В, то Лидер получит не 
только 7% с группы А, но и 6% (7%-1%)   
с группы Профессионала В.

0%

1%

3%

% премии с групп Профессионалов 
первой линииГО

до 5000
БАЛЛОВ

от 5000 до 10 000
БАЛЛОВ

от 10 000 до 20 000
БАЛЛОВ

Профессионал А
ОО = 25 000 баллов

ГО = 5000 баллов

Лидер
ОО= 50 500 баллов
ГО = 25 500 баллов

Профессионал В
ОО = 20 000 баллов
ГО = 20 000 баллов
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МОЯ ЦЕЛЬ – ОСНОВНОЙ ДОХОД

ПРОГРАММА
«БЫСТРЫЙ СТАРТ»

$ 200

КОНСУЛЬТАНТ
5 УРОВНЯ

Приобрести в рассрочку новый 
брендированный автомобиль из 
широчайшего модельного ряда напрямую 
от производителей на крайне выгодных 
условиях. А в случае быстрого роста 
вашего бизнеса автомобиль может 
вам достаться БЕСПЛАТНО.

Стать обладателями СОБСТВЕННОГО 
ЖИЛЬЯ, участвуя в корпоративной 
ипотечной программе, обеспечивающей 
максимально выгодные финансовые 
условия.

$ 500

ВЕДУЩИЙ
КОНСУЛЬТАНТ

$ 1000

ПРЕМЬЕР-
КОНСУЛЬТАНТ

$ 2000

ПРОФЕССИОНАЛ

1-4 месяцы 5 месяц 6 месяц 7 месяц

ЖИЛИЩНАЯ
ПРОГРАММА

Д
О

ПО
Л

НИ
ТЕ

Л
ЬН

Ы
Е 

ВО
ЗМ

ОЖ
НО

СТ
И

АВТОПРОЕКТ
SIBVALEO–TEAM
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$ 3000

ПЛЮС
ЗАМЕЧАТЕЛЬНОЕ
ПУТЕШЕСТВИЕ*

Вы обучаетесь у самых известных бизнес-
тренеров и лично у Руководства Компании. 
Конференции проходят в шикарных 
отелях крупнейших деловых центров мира 
(Гонконга, Амстердама, Дубая, Пекина и 
многих других).

Путешествовать там, где могут себе позволить 
бывать единицы. За 7 лет действия Программы 
победители побывали в Танзании и Тибете, увидели 
заповедные места Амазонки в Перу, открыли 
для себя первозданную красоту Индонезии, 
побывали на уникальных Галапагосских островах, 
в удивительной Австралии и многих других местах 
планеты.

ЛИДЕР
* При условии подтверждения ранга ЛИДЕР минимум   
   6 месяцев подряд после закрытия квалификации.

* При условии подтверждения ранга НАЦИОНАЛЬНЫЙ   
  ЛИДЕР минимум 6 месяцев подряд после закрытия квалификации.

НАЦИОНАЛЬНЫЙ ЛИДЕР
8, 9, 10 месяцы 11, 12 месяцы

+

ГРАНД-ВОЯЖЗАРУБЕЖНЫЕ
ЛИДЕРСКИЕ КОНФЕРЕНЦИИ
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МОЯ ЦЕЛЬ – ОСНОВНОЙ ДОХОД
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ПРЕМИЯ ЗА НОВУЮ ВЕТКУ 
ПРОФЕССИОНАЛА –

МЫ ХОТИМ ОТМЕТИТЬ ВАЖНЫЕ ПРЕИМУЩЕСТВА
ДЛЯ ЛИДЕРОВ И ВЫШЕ.

КОМПАНИЯ ПРЕМИРУЕТ ВАС СУММОЙ В 1000 У.Е.
ЗА КАЖДУЮ НОВУЮ ВЕТКУ КВАЛИФИЦИРОВАННОГО 

ПРОФЕССИОНАЛА В ВАШЕЙ ПЕРВОЙ ЛИНИИ.

Премия начисляется на второй месяц подтверждения новой веткой 
этого ранга.

Если вы вырастили нового Профессионала, подтвердившего ранг 
в течение двух месяцев подряд, но сами еще не достигли ранга 
Лидера, премия будет выплачена вам в первый месяц достижения 
ранга Лидера. При этом ваш новый Профессионал должен сохранять 

свой ранг.

В случае если новый Профессионал появляется под Партнером, 
никогда не подтверждавшим ранее квалификацию Профессионала, 
то данная премия переходит к вышестоящему Наставнику при 

условии соблюдения тех же правил.

ВАЖНО!

Для того чтобы быть квалифицированным Лидером, необходимо 
иметь ГО в 20 000 баллов. Это бывает затруднительно для Лидеров, 
только что вырастивших новую ветку Профессионалов. Специально 
для таких ситуаций Компания разработала комфортные правила 
фиксации ранга Лидера при появлении новой ветки Профессионала.

Ранг фиксируется тем Партнерам, кто в предыдущем месяце уже был в ранге 
Лидера и у кого в текущем месяце появилась новая Профессиональная ветка. 
Фиксация ранга при данном количестве веток происходит единожды. Если 
в дальнейшем какая-то из Профессиональных веток дисквалифицируется 
и при этом появляется новая Профессиональная ветка, фиксация не 

производится.

РАНГ ФИКСИРУЕТСЯ НА ТРИ МЕСЯЦА.

ЭТОТ СРОК ПОЗВОЛЯЕТ КОМФОРТНО УВЕЛИЧИВАТЬ ГО И РАСТИ 
ДАЛЬШЕ ПО КАРЬЕРЕ!

!

1000 у.е.
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СЛЕЗЫ

НА САМОЙ
СЧАСТЬЯ
ВЕРШИНЕ
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МОЯ ЦЕЛЬ –
МЕЖДУНАРОДНАЯ

  КАРЬЕРА
Как только вы помогаете ПЯТИ Партнерам своей команды  

достичь уровня Профессионала и ваш ОО достигает  
200 000 баллов, мы можем вас поздравить с одним из самых 

высоких статусов в постоянно растущем бизнесе «Сибирского 
здоровья» – рангом Национального лидера!

КОМПАНИЯ ПРЕМИРУЕТ ВАС ФИРМЕННЫМ 
АВТОМОБИЛЕМ MERCEDES-BENZ.

ВЫ ПОЛУЧАЕТЕ ПРАВО ПРИСОЕДИНИТЬСЯ
К КЛУБУ МИЛЛИОНЕРОВ И ПОЛУЧАТЬ 

ЕЖЕКВАРТАЛЬНО СПЕЦИАЛЬНЫЙ ДЕНЕЖНЫЙ 
БОНУС ОТ КОМПАНИИ. ВАШИ СЛЕДУЮЩИЕ 
НАГРАДЫ — 12 ПУТЕШЕСТВИЙ НА ДВОИХ И 

СОБСТВЕННЫЙ ДОМ НА БЕРЕГУ ЭГЕЙСКОГО МОРЯ! 

ВЫ СОСТОЯТЕЛЬНЫЙ ЧЕЛОВЕК!
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11

ОО
200 000
БАЛЛОВ
и более

5 ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ВЕТОК

НАЦИОНАЛЬНЫЙ
ЛИДЕР

Годовой доход:

Средний доход в месяц:

от 300 000 руб.

от 3 600 000 руб.

МОЯ ЦЕЛЬ – МЕЖДУНАРОДНАЯ КАРЬЕРА

П
20 000
БАЛЛОВ

П
20 000
БАЛЛОВ

П
20 000
БАЛЛОВ

Л
40 000
БАЛЛОВ

ВЛ
100 000
БАЛЛОВ
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12

ОО
300 000
БАЛЛОВ
и более

8 ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ВЕТОК

ЗОЛОТОЙ
НАЦИОНАЛЬНЫЙ
ЛИДЕР

Годовой доход:

Средний доход в месяц:

от 450 000 руб.

от 5 400 000 руб.

П
20 000
БАЛЛОВ

П
20 000
БАЛЛОВ

П
20 000
БАЛЛОВ

П
20 000
БАЛЛОВ

Л
40 000
БАЛЛОВ

Л
40 000
БАЛЛОВ

Л
40 000
БАЛЛОВ

ВЛ
100 000
БАЛЛОВ
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13

ОО
400 000
БАЛЛОВ

12 ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ВЕТОК

БРИЛЛИАНТОВЫЙ
НАЦИОНАЛЬНЫЙ
ЛИДЕР

Годовой доход:

Средний доход в месяц:

от 600 000 руб.

от 7 200 000 руб.

МОЯ ЦЕЛЬ – МЕЖДУНАРОДНАЯ КАРЬЕРА

П
20 000
БАЛЛОВ

П
20 000
БАЛЛОВ

П
20 000
БАЛЛОВ

П
20 000
БАЛЛОВ

П
20 000
БАЛЛОВ

П
20 000
БАЛЛОВ

П
20 000
БАЛЛОВ

П
20 000
БАЛЛОВ

П
20 000
БАЛЛОВ

Л
40 000
БАЛЛОВ

Л
80 000
БАЛЛОВ

ВЛ
100 000
БАЛЛОВ
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14

ОО
500 000
БАЛЛОВ

15 ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ВЕТОК

Годовой доход:

Средний доход в месяц:

от 1 000 000 руб.

от 12 000 000 руб.

МЕЖДУНАРОДНЫЙ
ЛИДЕР
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МОЯ ЦЕЛЬ – МЕЖДУНАРОДНАЯ КАРЬЕРА
Д
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НАЦИОНАЛЬНЫЙ

ЛИДЕР
АВТОМОБИЛЬ
MERCEDES-BENZ
НА СУММУ
$50 000
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ЗОЛОТОЙ
НАЦИОНАЛЬНЫЙ

ЛИДЕР

12 ПУТЕШЕСТВИЙ
НА ДВОИХ
НА СУММУ
$75 000
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БРИЛЛИАНТОВЫЙ
НАЦИОНАЛЬНЫЙ

ЛИДЕР

БОНУС
НА ПРИОБРЕТЕНИЕ 
НЕДВИЖИМОСТИ
НА СУММУ
$125 000
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МЕЖДУНАРОДНЫЙ
ЛИДЕР

ДОМ В ЕВРОПЕ
НА СУММУ

$400 000
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КАЖДЫЙ ЧЛЕН КЛУБА МИЛЛИОНЕРОВ УЧАСТВУЕТ 
В РАСПРЕДЕЛЕНИЕ ЕЖЕКВАРТАЛЬНОГО БОНУСА.

РАЗМЕР БОНУСА ОПРЕДЕЛЯЕТСЯ КОЛИЧЕСТВОМ
ЧЛЕНОВ КЛУБА МИЛЛИОНЕРОВ.

С КАЖДЫМ НОВЫМ НАЦИОНАЛЬНЫМ ЛИДЕРОМ,
КОТОРЫЙ ЗАХОДИТ В КЛУБ, КОМПАНИЯ УВЕЛИЧИВАЕТ БОНУС

НА

1 000 000 
РУБЛЕЙ

ЭЛИТ-БОНУС
КЛУБА МИЛЛИОНЕРОВ

!

БОНУС РАССЧИТЫВАЕТСЯ ПО ИТОГАМ КАЖДОГО КВАРТАЛА 
БИЗНЕС-ГОДА (С 1 СЕНТЯБРЯ ПО 31 АВГУСТА) И РАСПРЕДЕЛЯЕТСЯ 

МЕЖДУ ВСЕМИ ЧЛЕНАМИ КЛУБА СОГЛАСНО РЕЙТИНГУ.

Для того чтобы войти в Клуб Миллионеров, необходимо соблюдать ДВА условия:

Быть в ранге Национального лидера и 
иметь хотя бы одного Национального 
лидера  в своей структуре  по итогам 
предыдущего квартала.

1 По итогам предыдущего бизнес-
года вырастить одного нового  
Профессионала в 1-й линии.

2
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НАЧНИТЕ

СВОЙ ПУТЬ
К ВЕРШИНЕ

ПУТЬ, КОТОРЫЙ ДО ВАС ПРОШЛИ УЖЕ СОТНИ 
ТЫСЯЧ КОНСУЛЬТАНТОВ КОРПОРАЦИИ 
«СИБИРСКОЕ ЗДОРОВЬЕ» В 25 СТРАНАХ МИРА. 
ОНИ РЕАЛИЗОВАЛИ СВОИ САМЫЕ СМЕЛЫЕ МЕЧТЫ, 
ПОЛУЧИЛИ ВОЗМОЖНОСТЬ ПУТЕШЕСТВОВАТЬ, 
СТРОИТЬ МЕЖДУНАРОДНУЮ КАРЬЕРУ,  
ИЗМЕНИЛИ КАЧЕСТВО СВОЕЙ ЖИЗНИ, 
СТАЛИ СОСТОЯТЕЛЬНЫМИ ЛЮДЬМИ!

МЫ ИСКРЕННЕ ЖЕЛАЕМ ВАМ УСПЕХА!
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